MyHHIMIIATBHOE aBTOHOMHOE 00111e00pa30BaTeNbHOE YUPEKIEHHE
«Cpenusist o01meobpasoBaTenbHas mKoaa Ne 5»

[IpunsATO pEIeHNEM TeJarOTHIECKOro COBETa
nporoxoa Ne 5 or 11.01.2021 ,E[HpCKTOp M

C ydeToM MHEHHS pOoJUTeNeH 1 00y4aromMXCcs

MHOJOKEHHE
0 MOpPS/IKe OPraHN3aANHHA H NPOBEJACHHNA aTTECTALHH MeAaronN
paGoTHHKOB HA COOTBETCTBHE 3AHMMAEMOH J0IKHOCTH
MYHHIHNAJbHOr0 aBTOHOMHOI0 001€00pa30BaTEJbHOIO0 yupeKIeHHs
«Cpennsist 06meo6pasosareabHas mKkoaa Ne 5» r. Hycosoro

1. O0mHe M0JI0KEeHNA

1.1. TlonoskeHue o MOPSIKE OPraHU3ALMHI U [IPOBEAEHHS aTTECTALMH [1e1arorM4eCcKux
pabOTHHKOB Ha COOTBETCTBHME 3aHAMaeMOH IOJDKHOCTH  (Janee — Tops10K),
pernaMeHTAPYeT MOPANOK MPOBENEHHS AaTTecTallid IeJarorHYecKuX pabOTHHKOB
MYHHLUIIAJBHOIO  aBTOHOMHOro o00meo0OpasoBarenbHoro yupexaenus «CpenHss
obmreobpa3oBarensHas mkona Ne 5», nanee — Illxona, Ha COOTBETCTBHE 3aHUMaeMou
IOMKHOCTH (Jlajiee — aTTecTalus). _
1.2. Hacrosmmii ITopsimoxk paspaboTraH B COOTBETCTBHH € TpPYHOBEIM KOIEKCOM
Poccuiickoit @enepanuu, ®enepanbapiM 3akoHoM ot 29 pexkabps 2012 r. Ne 273-@3
«006 oOpasoBanmu B Poccuiickoii ®Penmepanuu», NnpukazoM MuH3IpaBCOIPa3BUTHS
Poccuiickoit ®enepauuu ot 26 asrycta 2010 r. Ne 7611 «O06 yrBepxneHuu Exnnoro
KBATH(OHKANUOHHOTO CIPAaBOYHHMKA MOJDKHOCTEH DYKOBOJHMTENEH, CIIELHATHCTOB U
cayxamux, pasgel «KpanudHKaluoHHBIE XapaKTEPUCTHKH JOIDKHOCTEH pabOTHHKOB
06pa3oBanus», NpuKazoM MunoGpHayku Poccmu ot 7 ampens 2014 Ne 276 «O06
yTBepxkaeHun Ilopsanka MpOBENEHHS aTTeCTalMy MeNarorudecKux pabOTHHKOB
opraHu3anuii, OCyIIeCTBISIONINX 00pa30BaTENbHYIO NEATENLHOCTDY. .

1.3. Artrecraims  npoBoguTci B UENAX — IOATBEPXKIECHHMS  COOTBETCTBUA
NeJaroriyeckuX pabOTHHKOB MYHMLMIIAIFHOTO 00pa30BaTeNbHOI0  YUpPEKACHHS
3aHMMAEMBIM MMH JO/DKHOCTSM Ha OCHOBE OLEHKH MX IPO(ecCHOHANBHON
JESITeTbHOCTH.

1.4. OcHOBHBIMH 33Jja4aMU [POBEAEHNUS aTTECTALUH SBIISIFOTCS:

— CTHMYJHpPOBaHHE IICJICHANMpPaBICHHOIO, HENPEPBIBHOIO TIOBBIIEHHS  YPOBHA
KBATH(UKALUY IeJarorndeckux paGoTHUKOB, KX MPOMECCHOHAILHOIO U JIUIHOCTHOIO
pocra;

— TOBBIIICHHE d3PHEKTHBHOCTH M Ka4yecTBa NeAarorn4ecKoi AesTeIbHOCTH;

—  yudr TpeGoBanuii henepanbHEIX FOCyJapCTBEHHBIX 00pa30BaTelbHBIX CTAHIAPTOB K
KaJpOBOMY COCTaBy 00pa3oBaTeIbHON OpraHu3alliH.

1.5. OCHOBHBIMH IPUHIMIIAMH POBEICHUS aTTECTALMU SBIAIOTCA KOJUIETHaIbHOCTD,
OTKPBITOCTb, ITTACHOCTh, 00 bEKTUBHOCTb.

1.6. ArrtecTanpsg IEJaroruvyeckux pabOTHMKOB € LEIBI0  IOJTBEPXKACHUS
COOTBETCTBHS PAaOOTHUKOB 3aHMMAEMBIM MMM JIOJDKHOCTAM IIPOBOIMTCS OIMH pa3 B
IIATL JIeT HA OCHOBE OIEHKH HMX MPO(ECCHOHANBHOH IeATeIbHOCTH aTTECTALHOHHON



KOMMCCHEN.

1.7. Atrectauus Menarorn4eckux pabOOTHUKOB, HE HMEIOLIUX KBATM(DPUKATUOHHBIX
Kateropuit  (mepBoi WJIM  BBICIICH), BKIIOYas IMEJarorMueckux pabOTHUKOB,
OCYUIECTBIISIIOLIMX [EJAarorH4ecKyro JAesITeIbHOCTh TIOMHUMO OCHOBHOW pPaOOTHI,
SBJISIETCSL 00513aTEIIbHOM.

1.8. Ins mnpoBeneHUss aTTeCTallud [ENarori4eckux pabOTHUKOB co3gaeTcs
aTTecTallioHHass  komuccus  (mamee —  Komwmccus) npukazoM — aupekTopa
MYHMIIMIIAIBHOTO 00pa30BaTEIbHOrO YUPEXKICHUS B COCTaBE MpejceaaTeliss KOMUCCHUH,
3aMeCTUTeNs MpeceaaTens, CeKpeTapss 1 WIEHOB KOMUCCUHM U (popMHpyeTcs U3 yucia
pabOTHUKOB MYHHLIMITAJILHOTO 00pa30BaTEIBLHOTO YUPEXKICHHUS.

1.9. B cocraB arrecTalimOHHOW KOMHCCHH BKJIFOYAETCS MPEACTABUTENHh BBIOOPHOTO
OpraHa COOTBETCTBYIOIIECH MEPBUYHON NPOGCO03HON oOpraHu3zauuu (IpU HaIUYUU
TaKOT0 OpraHa).

1.10. CoctaB Komuccuu ¢dopmupyercss TakuM oO0pa3oM, uTOObI Obljla HCKIIOUYEHA
BO3MOXHOCTh KOH()JIMKTa MHTEPECOB, KOTOPbIA MOT Obl MOBIMATH HA NMPUHUMAEMbIE
Komuccuen pemenus.

1.11. 3acenanne Komuccuu cuuraercs npaBOMOYHBIM, €CJIM HA HEM IIPUCYTCTBYIOT HE
MeHee AByX TpeTeil uneHoB Komuccuu.

1.12. Komuccuss npuHHMMaeT penieHue O  COOTBETCTBHM  (HECOOTBETCTBHH)
nearornueckux paboOTHUKOB 3aHUMAEMOM JOJIKHOCTH.

1.13. ATTecTanuu He MOJyIeKaT CIASAYIONINE MeJarornieckue pabOTHUKHU:

— nmpopaboTaBIIMe B 3aHUMAEMOW JODKHOCTH MEHEee [IByX JIET B JIaHHOM
MYHULMOIATBHOM 00pa30BaTEIbHOM YUPEKICHUY;

— OepeMeHHBIE KEHIITUHBI;

— JKEHILUUWHBI, HAXOJSIIKECS B OTITyCKE IT0 OEPEMEHHOCTH U POJAM;

— HaxoJsIIMEcs B OTIYCKE MO YXOAy 3a peOCHKOM JI0 JOCTUKEHUS UM BO3pacTa TPex
JeT;

— OTCYTCTBOBAaBLIME Ha paboueM MecTe Oojiee YeThIpEeX MECSUEB MOJAPSA] B CBS3H C
3a00JIEBaHUEM.

ATTecTanus ne1aroru4yeckux, NpeaycCMOTPEHHBIX OAMYHKTAMH «B» U «I» HACTOSLIETO
MyHKTa, BO3MOXKHAa HE paHee YeM 4epe3 JBa rojia MOCie MX BbIXOAA U3 YKa3aHHBIX
OTITYCKOB.

ATTrecTanus MEJarorudeckux pabdOTHUKOB, MPEAYCMOTPEHHBIX MOAMYHKTAMH I
HACTOSIIIIETO MYHKTa, BO3MOKHA HE paHee YeM yepe3 ToJ] ocie UX BhIX0/1a Ha padoTy.

2. Ilopsizok mpoBeaeHHsI ATTECTALMHU MeAarornyeckux paboTHUKOB HA
COOTBETCTBHE 3AaHNMAEMOIi TOJKHOCTH

2.1.Pemienue o mpoBeACHUY aTTECTAIIMU MEJarOTHYeCKUX paOOTHUKOB Ha COOTBETCTBUE
3aHUMAaEMOM JTOJKHOCTH MPUHUMAETCS AUPEKTOpoM [IIKOJIbL.

2.2.1lpy wu3AaHUM COOTBETCTBYIOIIETO TMPHUKA3a, BKJIIOYAIOIIETO B Ce0S CIIUCOK
pPabOTHUKOB, MOJUICKAIIUX aTTeCTalluM, T'paUK MPOBEACHUS ATTECTALUU, TUPEKTOP
[[Ixonbl y4YUTHIBAET MHEHHE TNPECTABUTENHLHOTO OpraHa pabOTHHUKOB B TOPSJIKE,
YCTaHOBJIEHHOM TPYZOBBIM 3aKOHOJATEILCTBOM Poccuiickon denepamnuu.
2.3.Jupexktop IIKoabI JOBOAWT AAHHBIN MPHUKA3 MOJ MOANUCH /10 CBEACHUS Ka)IOTO
aTTECTYEeMOIO0 HE€ MEHEE 4YeM 3a MeCAll 10 JaTbl MPOBEICHHUS €ro arTecTaluu 10

rpaduky.



2.4. IlpoBeneHue arTecTallud ME€JAaroOrMYECKUX pPaOOTHUKOB OCYILECTBIAECTCS Ha
OCHOBAHMM  TPEJCTAaBICHUS, TMOJAMNUCAHHOTO JIUPEKTOPOM, B  aTTECTALMOHHYIO
KoMuccuo. dopma MpeACTABICHHUS YCTAHABIMBAETCS COIJIACHO MPWIOKEHUI0 1 K
HacrosmeMy [lopsanky.

2.5.B nmnpencraBieHMM B aTTECTALIMOHHYIO KOMHCCHIO JIOJDKHBI  COJIEPKAThCS
CJIETyIOLIUE CBEJCHUS O MEeIarorn4yeckoM paboOTHUKE:

—  (amunus, UMs, OTYECTBO (IIPU HATMYWN);

— HAMMEHOBAaHME JIOJLKHOCTHU Ha ATy NPOBEICHHUS aTTECTALUH;

—  JlaTa 3aKJIKYEHUS 10 3TOH JTOJKHOCTU TPYJAOBOIrO J1I0r0BOPA;

— ypoBeHb oOOpa3oBaHMs U (WIKM) KBaIM(PHUKAUS IO CHEHUAIBHOCTH WM
HaIPaBJICHUIO TOJITOTOBKHU;

— wuHpoOpMalUs O TPOXOXKJICHUU TIOBBIMIEHUS KBAIMPUKAIUU TO MPOPHUITIO
NeJarorn4eckou eATeabHOCTH;

—  pe3yJabTaThl NPEAbIIYIINX aTTECTALMH (B CIly4ae UX IPOBEICHNUSA);

— MOTHBHUpPOBaHHAasi BCECTOPOHHSS U OOBEKTHBHas OLEHKAa Npo(eCcCUOHAIbHBIX,
JICJIOBBIX KA4eCTB, pE3yJbTaTOB NPO(GECCHOHATIBHOU JAEATEIbHOCTH padOTHUKA IO
BBITMOJIHEHHIO TPYIOBBIX 00S3aHHOCTEH, BO3JIO’KEHHBIX Ha HETO TPYAOBBIM JI0TOBOPOM.
2.6.ATTecTyeMbIii C TPEJACTABICHUEM JIODKEH OBITh O3HAKOMJICH TOJ[ TMOJIUCH HE
no3gHee, yeM 3a 30 KaleHJapHBIX JHEW 1O AHS NpoBeAeHus arrectauuu. [locie
O3HAKOMJIEHUSI C TPEJCTAaBICHUEM aTTECTyeMbld HMEET NpaBO MPEACTaBUTH B
aTTECTALIMOHHYIO KOMMCCHIO JOIOJHHUTENIbHbIE CBEIACHUS, XapaKTEPU3YIOIIHUE €ro
TPYJOBYIO IE€ATEIBLHOCTh 3a MEPUOJI C JaThl MPEAbLAYLIEH aTTecTaluu (Mpy NepBUYHON
aTTECTallUM - C JJaThl MOCTYIUICHUS Ha PadoTy).

2.7.1lpu oTkaze aTTecTyeMOro OT O3HAKOMJIEHUS C MPEJCTAaBICHUEM COCTaBIIAETCS
COOTBETCTBYIOIIMI aKT, KOTOPBIM MOJINUCHIBAETCS IUPEKTOPOM  MYHHULMNAIBHOTO
00pa30BaTEIBLHOrO YUPEKACHUS U JUIaMU (HE MEHee JBYX), B MPUCYTCTBUU KOTOPBIX
COCTaBJICH akT. AKT JOJDKEH COAEpXaTb Jary, BpeMs, JOJDKHOCTH JIML, €ro
NOJINKCABIINX, U IPUYMHY OTKAa3a.

2.8.Ileparoruueckuii paOOTHUK JOJIKEH JIMYHO IPUCYTCTBOBATH MPH €T0 aTTECTAIlMH HA
3ace/laHnU aTTECTAlMOHHOW KOMHMCCHH.

2.9.B ciiyyae HEBO3MOXXHOCTHU MTPUCYTCTBUS pa0OTHUKA B JIEHb NPOBEACHUS aTTECTALlUU
Ha 3aceJaHuM AaTTECTAllMOHHON KOMHMCCHUM IO YBa)KMTEJIbHBIM MPUYMHAM, aTTECTALIMS
pabOTHUKA TEPEHOCUTCS Ha JPYryw0 JaTy M B TIpa@uK aTrTecTallid BHOCSATCS
COOTBETCTBYIOILIUE HM3MEHEHMs, O 4YeM paO0OTHHUK JOJDKEH OBITh O3HAKOMJIEH O]
NOJANKUCH HE MEHEEe YeM 3a Mecdll JO0 HOBOW JaThl MpoBeAEHMs ero arrectauuu. [lpu
HEsIBKE TMeJaroruyeckoro pabOTHUKAa Ha 3acelaHue aTTeCTAllMOHHOM KoMuccuu 0Oe3
YBAKUTEJIBHOW MPUYKMHBI KOMUCCHS BIPABE MTPOBECTU ATTECTALINIO B €TO OTCYTCTBUE.
2.10. ATTecTalluOHHAss KOMHUCCHUSI PaCCMaTpPUBAET CBEACHUSA O MEAArOrM4ecKoM
paboOTHHUKE, coAepalluecs B IMPEACTaBICHUM padboToNaTeNsd, W JONOJHUTEIIbHbIE
CBEICHUS O MPO(ECCUOHATIBHON NEATEIbHOCTH, MPEICTAaBICHHbIE CAaMUM PaOOTHUKOM
(B ciayyae MX MpeAcTaBieHUs). UneHbl aTTECTAlMOHHOM KOMHMCCHM BIIPaBE 3a]aBaTh
NeJarorudeckoMy paOOTHUKY BOIIPOCHI, CBSI3aHHBIE C BBIIOJIHEHUEM JOJIKHOCTHBIX
00s13aHHOCTEH.

2.11. Cekperapb AaTTECTAIIMOHHOW KOMHMCCHM BEIET IPOTOKON 3aCedaHusl
aTTECTALlMOHHOM KOMHUCCUU (Aaliee - MPOTOKOJI), B KOTOPOM (PUKCHUPYET €€ PEIICHHUE U
pe3ynbTaThl rojocoBaHus. [IpoTokon moanmuceiBaeTcsl mpencenaTeneM, 3aMecTUTEIeM



npejacenaTens, CeKpeTapem U YJIEHAMH aTTECTAIMOHHOU KOMUCCHH,
NPUCYTCTBOBABIIMMHU HA 3aCE€AAHUM, U XPAHUTCS Y paboTomares.

2.12. ITo pe3yJibTaTaMm aTTecTaluuu [1€1aroruyecKoro paboTHHKa
aTTeCTAllMOHHAs KOMUCCHUS IPUHUMAET OJTHO U3 CJIETYIOUIUX PEIICHUI:

— COOTBETCTBYET 3aHUMAEMOM JOJIKHOCTH (yKa3bIBAECTCS TOJKHOCTh PAOOTHUKA);

— HE COOTBETCTBYET 3aHUMAaeMOM JOHKHOCTHU (YKa3bIBACTCS JIOJDKHOCTH paOOTHHUKA).
2.13. Pemienne arrecTallmOHHOM KOMHUCCHEM TPUHUMAETCI B OTCYTCTBHUE
aTTECTYEMOI'0 MeJJaroru4eckKoro paboTHHUKA OTKPBITHIM T'OJIOCOBAHHUEM OOJIBIIMHCTBOM
rOJIOCOB MPHUCYTCTBYIOIIMX HA 3aCEIaHMM YICHOB aTTECTAlMOHHOM Komuccuu. I[lpum
pPaBHOM KOJIMYECTBE TOJIOCOB YIEHOB AaTTECTAIMOHHON KOMHUCCHUHM CYHUTAETCA, 4YTO
nearornyeckuii pabOTHUK COOTBETCTBYET 3aHUMAEMOM JI0JKHOCTH.

[Ipu mTpoXOXKIEHWU aTTeCTAllUd TEeNaroTUYeCKUil paOOTHUK, SBIISFOIIUICS
YJICHOM aTTECTAl[MOHHOM KOMHCCHHM, HE YyYacTBYe€T B TOJOCOBAaHUM II0 CBOEHU
KaHAUAaType.

2.14. Pe3ynbTaThl arTecTanuy Meaaroru4eckoro pabOTHUKA, HEMOCPEIACTBEHHO
NPUCYTCTBYIOILIETO HA 3aCE€JaHUU aTTECTALMOHHOM KOMHUCCUH, COOOIAIOTCS eMy Cpa3y
1OCJI€ MO/ABEACHMSI UTOTOB T'OJIOCOBAHUA.

2.15. Pe3ynpTaThl aTTecTallMM MEJAroruyeckux pabOTHUKOB 3aHOCSTCS B
MPOTOKOJ, MOAMUCHIBAEMBIN MpeceaaTeNeM, 3aMECTUTENIEM MIPEACEeNaTeNsl, CEKpeTapeM
U WICHAMU aTTeCTAIlMOHHOM KOMHCCHM OpraHu3aluu, IPUCYTCTBOBABIIMMHU Ha
3acelaHuM, KOTOPBIN XPAHUTCS C MPEACTABICHUAMH, JOTOJHUTEIbHBIMU CBEICHUSIMU,
MPE/ICTABIICHHBIMUA CAMUMU T€IarOTHYECKUMU PAOOTHUKAMH, XaPAKTEPUYIOIUMH UX
npoeccHoHaNbHYI0 AESTENBHOCTD (B CIydyae uX HalW4us), y paboTomaress.

2.16. Ha meparoruueckoro pabOTHHMKA, MPOIICANIETO aTTECTAIUIO, HE TIO3HEE
JIBYX pabouymx JTHEH CO JHS €€ MPOBEACHHS COCTABISETCS BBINUCKA W3 IMPOTOKOJA,
cozepkaias cBeAeHus o GhaMUIIUU, UMEHH, OTYECTBE aTTECTYEeMOIro, HAUMEHOBAHHH
€ro JOJDKHOCTH, AaT€ NMPOBEICHUS 3aceJaHus aTTeCTAlMOHHON KOMUCCUH, PE3YIbTaTax
rOJOCOBAHMS, O MPUHATOM PEIICHUH aTTECTAlMOHHOW KoMuccuH. PaboTomarens
3HAKOMUT paOOTHUKA C HEW MOJ| MOJNUCH B TEUCHHE TpeX pabouux JHEW mocie eé
COCTaBJICHUs. BpImMcka M3 MPOTOKONA XPAHUTCA B JIMYHOM JI€JI€ MeAarornyeckoro
paboTHHKA.

2.17. Pe3ynbpTaThl aTTECTAIlMM M€JarOTHYECKUil paOOTHHUK BIpaBe 00KaloBaTh B
COOTBETCTBUHM C 3aKOHOIATEIbCTBOM Poccuiickoit @enepannu.

2.18. ArttectanuonHas komuccus, (popmupyemas Illkomol mis aTTecTanuu
MeJaroruyeckux pabOTHUKOB C IIENbI0 TOJATBEPKACHHUS COOTBETCTBUS YKa3aHHBIX
paOOTHUKOB 3aHUMAaEMbIM UMH JIOJDKHOCTSIM, BIpaBe JaBaTh PEKOMEHIAIMU O
BO3MOXXHOCTH HA3HAY€HUsS HA COOTBETCTBYIOUIME JOKHOCTH MEAaroru4ecKux
pabOTHUKOB JIMI], HE WMEIONMINUX CIEeIUATLHON TOATOTOBKM WM CTaxa padoTHI,
YCTAHOBJIEHHBIX B pasnene  «TpeboBanusi Kk  KBamudukauum»  pasjeina
«KBanu(ukalMmoHHbIE XapAKTEPUCTHKU JOJDKHOCTEH paOOTHHKOB O0Opa30BAHMS
Enunoro  kBaiu(uUKanMOHHOIO  CIPAaBOYHUKA  JIOJDKHOCTEM  PYKOBOJUTENECH,
CHEIUANINCTOB M ChayKamux U (WiM) npodecCHOHaIbHBIMU CTaHAApTaMH, HO
oOnamarmmux  JAOCTAaTOYHBIM  NPAKTUYECKUM  OMBITOM W KOMIIETEHTHOCTHIO,
BBITIOJIHAIOIIMX KAYECTBEHHO U B MOJIHOM O00BbEME BO3JIOKEHHBIE HA HUX JIOJKHOCTHBIE
00s13aHHOCTH.
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[Ipunoxenne 1

NNPEACTABJIEHUE
00 MCIIOJITHEHUH MOAJIEKAIUM ATTECTAIMU MeJArOrH4eCKUM Pa0OTHUKOM
MYHHMIUIIAJBHOTO 00pa30BaTEeJILHOI0 YUpeKIeHHsl T0JKHOCTHBIX 0013aHHOCTEM
32 aTTECTAMOHHBIN MEPUO

1. ®amunus, uMs, OTYECTBO _

2. T'on, yncio U MecAl poXKACHUS

3. Cenenust o npodhecCUOHAIbHOM 00pa30BaHUM, HAJTMYUU YUCHOU CTETICHU, YYEHOTO
3BaHUS

(ko20a u Kakoe yuebnoe 3asedeHue OKOHUUI, CReYUaIbHOCMb
U Keanupuxkayus no 06pa3068aHUI0, YueHdas CMenelb, YueHoe 36aHue)

4. Ceenenus o npoecCuoHaNbHON NEPEenOArOTOBKE

(yuebHoe 3a8edenue, 0ama OKOHYAHUS, HAUMEHOBAHUE 00PA308aMENIbHOU NPOCPAMMbL)
5. 3aanMaemast JOJKHOCTh, HANMEHOBAHME MYHHUIIMITAILHOTO 00pa30BaTeILHOTO
YUpEeXJACHUS Ha MOMEHT aTTECTAaIlMy U JaTa Ha3HAYCHHSI Ha 3TY JOHKHOCTh

6. Ctaxx megarorn4ecKuim

7. KBanugukannoHHas KaTeropus, IpUCBOSHHAs paHee, 1aTa MPUCBOCHUS, aTa
OKOHYaHUs

8. CBeneHus O MOBBIIIEHUH KBATM(PUKALIMY 32 MOCTETHUE 5 JIET 10 TPOXOKIACHUS
aTTecTaluun

9. JInuHbIe TOCTHXKEHUS TIearOrnIecKoro pabOTHHKA 3a S5 JIeT:




12. MoTuBUpOBaHHASI BCECTOPOHHSSA OLEHKA MPO(pECCUOHANbHBIX, JIETOBBIX Ka4eCTB U

pE3yNIbTATOB podecCuoOHATbHON JeATEeNbHOCTU

paboOTHUKA

negarorudeCKoro

COT'JIACOBAHO:

JIOKHOCTD PYKOBOJIUTETA
00pa3oBaTEILHOIO YUPEIKICHUS ) (moamuce)
n " 20 T.

O3HaKOMJICH:

(®.11.0.)

JIOKHOCTD MEeIarorn4eckoro paboTHUKA
00pa30BaTEILHOIO YUPEIKICHUS ) (moamnucs)
"o 20 T

(®.11.0.)



[Tpunoxxenue 2

CocraB aTTecTalmOHHOM KOMHCCHH
MYHUIIUTIATBHOTO aBTOHOMHOTO 00I1e00pa30BaTeILHOTO YUPEKICHUS
«Cpennsist obeoOpa3zoBarenbHas mkona Ne 5»

Kopnaunosa Onbera BanagumuposHa, aupektop MAOY «COIL Ne » —
peaceaaTenb aTTeCTAlMOHHON KOMUCCHA

MyTtHbIX Enena BuktopoBHa, 3amecturens qupekropa mo Y BP— 3amecturens
npencenarens Komuccun

CmupnoBa JIto60oBs I'enHanbeBHa, yuntenb nuapopmatuku u UKT — cekperapb
Komuccun

. JIyu I'anuna ®@puapuxoBHa, npezcenaTens NpoQpCcor3HOro KOMUTETa — YJIeH
Komuccun

Huramsarssnosa ['abuga CarurosHa — uiien Komuccnu



	проработавшие в занимаемой должности менее двух лет в данном муниципальном образовательном учреждении;
	беременные женщины;
	женщины, находящиеся в отпуске по беременности и родам;
	находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет;
	отсутствовавшие на рабочем месте более четырех месяцев подряд в связи с заболеванием.
	Аттестация педагогических, предусмотренных подпунктами «в» и «г» настоящего пункта, возможна не ранее чем через два года после их выхода из указанных отпусков.

	2. Порядок проведения аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой должности
	мотивированная всесторонняя и объективная оценка профессиональных, деловых качеств, результатов профессиональной деятельности работника по выполнению трудовых обязанностей, возложенных на него трудовым договором.
	2.6. Аттестуемый с представлением должен быть ознакомлен под подпись не позднее, чем за 30 календарных дней до дня проведения аттестации. После ознакомления с представлением аттестуемый имеет право представить в аттестационную комиссию дополнительные сведения, характеризующие его трудовую деятельность за период с даты предыдущей аттестации (при первичной аттестации - с даты поступления на работу).
	2.7. При отказе аттестуемого от ознакомления с представлением составляется соответствующий акт, который подписывается директором муниципального образовательного учреждения и лицами (не менее двух), в присутствии которых составлен акт. Акт должен содержать дату, время, должности лиц, его подписавших, и причину отказа.
	2.8. Педагогический работник должен лично присутствовать при его аттестации на заседании аттестационной комиссии.
	2.9. В случае невозможности присутствия работника в день проведения аттестации на заседании аттестационной комиссии по уважительным причинам, аттестация работника переносится на другую дату и в график аттестации вносятся соответствующие изменения, о чем работник должен быть ознакомлен под подпись не менее чем за месяц до новой даты проведения его аттестации. При неявке педагогического работника на заседание аттестационной комиссии без уважительной причины комиссия вправе провести аттестацию в его отсутствие.
	2.10. Аттестационная комиссия рассматривает сведения о педагогическом работнике, содержащиеся в представлении работодателя, и дополнительные сведения о профессиональной деятельности, представленные самим работником (в случае их представления). Члены аттестационной комиссии вправе задавать педагогическому работнику вопросы, связанные с выполнением должностных обязанностей.
	2.11. Секретарь аттестационной комиссии ведет протокол заседания аттестационной комиссии (далее - протокол), в котором фиксирует ее решение и результаты голосования. Протокол подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами аттестационной комиссии, присутствовавшими на заседании, и хранится у работодателя.
	2.12. По результатам аттестации педагогического работника аттестационная комиссия принимает одно из следующих решений:
	соответствует занимаемой должности (указывается должность работника);
	не соответствует занимаемой должности (указывается должность работника).
	2.13. Решение аттестационной комиссией принимается в отсутствие аттестуемого педагогического работника открытым голосованием большинством голосов присутствующих на заседании членов аттестационной комиссии. При равном количестве голосов членов аттестационной комиссии считается, что педагогический работник соответствует занимаемой должности.
	При прохождении аттестации педагогический работник, являющийся членом аттестационной комиссии, не участвует в голосовании по своей кандидатуре.
	2.14. Результаты аттестации педагогического работника, непосредственно присутствующего на заседании аттестационной комиссии, сообщаются ему сразу после подведения итогов голосования.
	2.16. На педагогического работника, прошедшего аттестацию, не позднее двух рабочих дней со дня ее проведения составляется выписка из протокола, содержащая сведения о фамилии, имени, отчестве аттестуемого, наименовании его должности, дате проведения заседания аттестационной комиссии, результатах голосования, о принятом решении аттестационной комиссии. Работодатель знакомит работника с ней под подпись в течение трех рабочих дней после её составления. Выписка из протокола хранится в личном деле педагогического работника.
	2.17. Результаты аттестации педагогический работник вправе обжаловать в соответствии с законодательством Российской Федерации.
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